Escuela Diferencial N° 1872 Santisima Trinidad RBD. 25583-1
correo: santisima.trinidad@escuelasespeciales.cl Fono +56 9 62382642 Federico Errazuriz #793,
Pudahuel - Santiago

CUENTA PUBLICA 2024

ESCUELA ESPECIAL SANTISIMA TRINIDAD

Santisima Trinidad es un centro educativo integral, que trabaja con estudiantes
con Necesidades Educativas Especiales: Discapacidad intelectual, Motora y
TEA; Contamos con 14 cursos habilitados para el afio 2022: 4 cursos de
Educacién Basica (desde 52 a 8° basico) y 10 cursos Laborales, nivel 1,2,3.

Nuestro objetivo es entregar un espacio de aprendizaje adecuado a las
necesidades e intereses de nuestros estudiantes y sus familias.

Los valores que orientan nuestra mision son el respeto por el ser humano, la
tolerancia, lealtad, solidaridad, espiritu critico y creativo.

Nuestra misidon es potenciar en nuestros estudiantes habilidades que
favorezcan su desarrollo integral y asi, prepararlos para la vida, propiciando la
integracion social y laboral.

Para el logro de nuestra propuesta, contamos con un equipo de trabajo
comprometido, flexible y en constante actualizaciéon en el quehacer
pedagogico que se va adaptando a las distintas circunstancias culturales,
sanitarias y sociales.

Nuestro curriculum esta orientado por el Decreto 83, 170 para cursos de
Educacién Basica y Decreto 87 para los cursos del Nivel Laboral. En el aspecto
pedagdégico, nos basamos en lineamientos del Modelo Ecolégico Funcional,
cognitivo y principios Dua, integrando todas las aéreas de desarrollo e
involucrando: escuela, casa, familia, medio cultural social y econémico.
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1.- IDENTIFICACION DE LA INSTITUCION

RECONOCIMIENTO OFICIAL RESOLUCION EXENTA N° 2731 del 28
-06-2002

RBD 25583-1

SOSTENEDOR ENTIDAD INDIVIDUAL EDUCACIONAL
SANTISIMA TRINIDAD

RUT 65.144.696-1

REPRESENTANTE LEGAL ERIKA SOLIS ARAVENA

DOMICILIO LEGAL FEDERICO ERRAZURIZ #793,
PUDAHUEL

TELEFONO 9 62382642

PAGINA WEB WWW.ESCUELASESPECIALES.CL

CORREO ELECTRONICO DIRECCIONSANTISIMA@GMAIL.COM

2.- DESCRIPCION DEL ESTABLECIMIENTO

DIRECTORA ANAKENA YANEZ BEHERENS
DOCENTES 14
ASITENTE DE LA EDUCACION 10
MATRICULA ANO 2024 167
MATRICULA ANO 2025 172
JORNADA MANANA 83
JORNADA TARDE 89

ALUMNOS EGRESADOS 2024 12
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3.- RENDICION DE CUENTAS

GASTOS PORCENTAIJE

ESTABLECIMIENTO 15,45%
MANTENCION 1.68%
INFRAESTRUCTURA

REMUNERACIONES 56.44%
HONORARIOS 0.96 %
APORTE TRANSPORTE ESCOLAR 5.37%
SERVICIOS BASICOS 1.84%
RECURSOS DE APRENDIZAJE 11.89 %
EXCEDENTES 6.36 %
TOTAL 100,00%

4.- Focos y Acciones por dimension: Administrativa, Técnico
Pedagogico y Convivencia Escolar

*Dimension Administrativa:

Durante el afio escolar 2024 la organizacién administrativa de la Escuela

Especial Santisima Trinidad se conforma por:

Sostenedor, Director, Administrativo, Contabilidad, Representante Docentes y

Representante Asistentes de la Educacion.

e Se realizaron reuniones presenciales con los equipos de trabajo
conformados con la siguiente periodicidad: las reuniones tienen
caracter, informativo, organizativo y resolutivo.
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Equipo de gestion Quincenal
Consejo de Profesores Bi mensual
Consejo Escolar Trimestral
Convivencia Escolar Mensual
Centro de Padres Trimestral

Acciones priorizadas
Organizacion en funcionamiento general de la escuela .

Organizacién y calendarizacidén reuniones por estamentos, y equipos de
trabajo.

Revision, actualizacion y difusion de Manuales y Protocolos oficiales
Es cuela: RICE, PEl, MANUAL DE EVALUACION, PISE.
Trabajo Socio emocional.
Disefo estrategias recuperacion de aprendizajes.
- Trabajo Equipos de apoyo: Sicdloga y Terapeuta Ocupacional.
- Protocolos de accidén de reactivacion educativa en las dreas de :

e Convivenciay salud mental
e Reactivacion del aprendizaje
e Asistencia y revinculacion
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* Dimension Técnico-Pedagdgica:

Cobertura curricular, Recuperacion de aprendizajes,

Fortalecimiento rutinas de trabajo escolar, Implementacion de

recursos tecnologicos , Asistencia Estudiantes.

Revision, analisis y priorizacion de Objetivos por nivel y asignatura.
Continua flexibilizacidon y nivelacion de los objetivos, de acuerdo con
orientaciones Mineduc.

Se establece planificaciéon Dua mensual con 1 objetivo e indicadores por
asignatura y organizacion de actividades clase a clase.

Se desarrollan pai para cada estudiante

Se actualizan los fudei de cada estudiante

Se realizan estudios de caso multiprofesionales

Se completan Fu de reevaluacién de cada estudiante.

Se realizan firmas de compromiso escolares, con el fin de mejorar la
participacion escolar de los estudiantes.

Confeccion de planificaciones por nivel, por grupo de docentes.
Desarrollo de actividades pedagdégicas que favorezcan la nivelacidon de
aprendizajes.

Implementacion de trabajo escolar, con apoyo de tablets.

Uso de televisores para apoyar contenidos pedagdgicos.

Calendario escolar afio 2023 regimen semestral

Incorporacion de plataforma INTEGRATE PIE que optimiza los tiempos
de elaboracidon de documentos decreto 170

Se envian informes pedagdgico | y Il semestre
Se entregan Informes a la Familia
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* Se realiza difusion de aspectos pedagdgicos, estrategias metodoldgicas
y procesos de evaluacion a los apoderados mediante correos institucionales,
y pdgina web del colegio.

*Dimension Convivencia Escolar: Comunicacion con los estudiantes
y sus familias, contencion emocional, Revision normativa escolar e
implementacion

- Durante el afio 2023 el comité de convivencia escolar, coordinado por el
Sicélogo del colegio, se complementa con el equipo de profesionales no
docentes.

- Confeccion Plan de accion Convivencia escolar en conjunto con equipo
docentes y no docentes, luego de analisis de situacion emocional de los
estudiantes.

- Reuniones de apoderados bimensuales

- Celebracion de fechas importantes, considerando la participacion de las
familias.

- Ejecucion plan de accién, revision y monitoreo de las actividades.
- Acompanamiento en sala a docentes y estudiantes.

-Talleres de parentalidad

- Difusion de las acciones desarrolladas.

- Revision Manual de convivencia

- Actualizaciéon Manual de Convivencia y Protocolos

- Difusion Manual de convivencia.
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Terapia Ocupacional Aiho 2024

Escuela Santisima Trinidad

Atencion Terapia Ocupacional Escuela Diferencial Santisima Trinidad

Cursos
intervenidos

Taller Proporcionar
laboral habilidades, mensual. Habilidades
conocimientos  Fabricacion Sociales y
. Comunicativas.
: de mateyal. -Inclusion
herramler_ltas Recepcion y Laboral y
necesanas respuesta a Derechos del
para facilitar la  evidencias Trabajador.
transicion al  Actividades y -Manejo de
dinamicas. dinero y
compras.
-Manejo de
transporte
publico y
movilizacion en
la comunidad.
-Adaptacion al
Entorno Laboral.
-Fortalecimiento
de la Autonomia
y la Autogestion.
Este taller Planificacion -Estimulacién
Taller mensual. Sensorial.
Habilidades @ promover la -Fomentar el
sociales y autonomia e Fabricacion desarrollo de
motoras independencia de material. habilidades
paralavida motoras gruesas
diaria actividades de y finas a través
de actividades

Tipo de intervencién

Planificacion

Objetivos

-Desarrollo de

la vida diaria

especificas.

Evidencia

- Planificaciones
del taller.
- Material creado

- Planificaciones
del taller.
- Material creado

Cantidad
de
alumnos
8

15 por
Curso en
un total de
3 cursos
diferentes.
45,
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transicion al
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que egresan

de la escuela.
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-Proporcionar un
entorno seguro y
de apoyo
emocional para
mejorar el
bienestar general
de los
estudiantes.
-Desarrollo de
Habilidades de
Autorregulacién
-Implementar
estrategias para
mejorar la
conducta y
reducir
comportamientos
desafiantes.
-Desarrollo de
Habilidades
Sociales y
Comunicativas.

Fabricacion
de material.
Recepcion y
respuesta a

evidencias -Fortalecer
Actividadesy  independencia
dinamicas.  en AVD Baésicas.

Recepciony

respuesta a -Manejo de
avidencias. dinero basico.
-Manejo de
compras basico.
Entrevista Fomentar
con autonomia e
apoderado. independencia
Taller con Proponer

estudiantes
gue egresan.
Taller para
padres

- Planificaciones
del taller.
- Actividades
dinamicas.
- Material creado.

-Acuerdos entre
padresy T.O
- Planificacion

objetivos a corto
y largo plazo

10



Casos
atencion
especial

Evaluacion
de ingreso
afo 2025
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Atencién a
apoderados
de 8vo

Evaluacion de
ingreso afo
2025.

Recepcion y
respuesta a
evidencias.
Entrevista
con
apoderado.
Evaluacién
caso a caso
de los
estudiantes y
profesora.
Taller
informativo
para
apoderados.
Recepciony
acuerdos.
Entrevista
con
apoderado y
estudiante

Fomentar
autonomia e
independencia
Proponer
objetivos a corto
y largo plazo
Elegir curso
laboral

Definir si la
escuela puede
abordar las
necesidades
educativas del
estudiante.

TOTAL
ESTUDIANTES
ATENDIDOS:

-Planificacion del 15
curso.

Retroalimentacion
-Acuerdo entre
apoderados y TO.

-Evaluacion. 3

89
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AREA DE PSICOLOGIA SANTISIMA TRINIDAD 2024

ATENCIONES

Recepcion de cada cas¢
derivado
por profesoras o direc

Intervencion de caso di
manera
Individual y/o grupal

Reunidn equipo de tral
en caso

de ser necesaria una
intervencion
multidisciplinaria

Atencion apoderados

OBJETIVOS Y FUNDAMENTACION

Se organizan espacios de trabajo individual para atender problematicas
emocionales, conductuales o sociales de los estudiantes. Los casos se derivan a
través de la direccion o los profesores encargados, enfocados en quienes
muestran dificultades o necesitan apoyo psicolégico o multidisciplinario. Estas
sesiones se llevan a cabo de forma presencial en la escuela, junto con los
apoderados, y se deja un registro firmado que detalla lo conversado y los

compromisos asumidos para abordar las situaciones identificadas.

Realizacion de Talleres

Realizacién de talleres
conjunto con Terapeut.
ocupacional

Se realizan talleres sobre sexualidad y métodos anticonceptivos, principalmente

dirigidos a cursos de nivel laboral.

EVIDEN N° DE
BENEFICIARI

Ficha de

estudio ¢ 6 participantes
casos

Fotograf 35 estudiantes
Taller
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Evaluaciones de ingreso

Se lleva a cabo la recepcion, evaluacién y elaboracion de fichas para los nuevos
.. . ingresos al colegio. El objetivo es guiar a los apoderados y estudiantes en el
Recepcion de ingresos

nuevos proceso de induccion al establecimiento. Como parte inicial, se aplican pruebas

., . psicométricas para evaluar y validar la condicion del estudiante.
Evaluacion de ingreso

Elaboracion de informe

Evaluaciones psicométricas

Se realiza la aplicacion de baterias de evaluacion WISC-V, WAIS-IV a estudiantes

. ., e ICAP en el caso de los apoderados y profesoras de la escuela comunidad
Evaluacion con bateria;

Psicométricas a estudiz educativa para posterior elaboracion de informes.

Evaluacion con ICAP a
apoderados o profesor

Evaluaci
Ingreso.

7 estudiantes

Protocol 123 informes

Informes
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Recepcidn apoderada derivado
solicitud de manera personal.

Atencién de manera individual d
cada caso

Trabajo con redes en caso de se
necesario

Reunidn equipo de trabajo en cq
ser necesaria una intervencién
multidisciplinaria

Las intervenciones con apoderados se realizaron
de manera individual, en instancias de
contencion, en caso de que sea requerido por la
profesora a cargo, por la directora del
establecimiento o por ellos, estardan enfocadas
principalmente en poder colaborar en el proceso
de cuarentena en términos emocionales.

Se busca ademas generar un trabajo en conjunto
con la familia, ya que es la base fundamental para
promover aprendizajes constructivos y fortalecer

habilidades sociales, emocionales y cognitivas.

Registro ficha
estudio de
casos

45 apoderados

Derivaciones de casos

Derivacion de casos a redes de
atencion (psicélogo, psiquiatra,
neurélogo, entre otros).

Se realiza derivaciones a entidades y
profesionales externas a la comunidad escolar

segln evaluacion de cada caso particular

Ficha de estudi
de caso

10 estudiantes

Evaluaciones de ingreso

Recepcidn de ingresos nuevos
Evaluacién de ingreso

Elaboracion de informe

Se realiza recepcion, evaluacion y elaboracion de
ficha de los ingresos nuevos del colegio,
buscando realizar proceso de induccion a

apoderados y nifios que estan postulando al

Ficha de matric

Evaluacion de
ingreso

15 estudiantes
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espacio escolar.

Evaluaciones psicométricas

Evaluacidn con baterias
psicométricas

Entrevista a apoderados para

Se realiza la aplicacién de baterias de evaluacion
a estudiantes de la comunidad educativa para

posterior elaboracion de informes.

Protocolos

Informes

115 estudiantes

evaluacion .
Para ello se complementa con entrevista a
apoderado.
kinesiologia 2024: Escuela Especial Santisima Trinidad
Atencién Obijetivos Intervencién Evidencias Cantidad de
Kinesiologica estudiantes
General: Repeticiones de patrones normales | planificacion
Grupo motor de movimiento. de
Optimizar sus habilidades kinesiologia

Entrevista a la
familia

Evaluaciones

remanentes para
favorecer su autonomia
en sus actividades de la
vida diaria.

Rehabilitacion
Kinesiolégica

Educacién a la
familia

Especificos:

Facilitar el movimiento
normal del cuerpo
de EESS Yy EEII

Mejorar ROM de EESS y
EEI

Modificacion del tono
muscular

Optimizar transiciones

Optimizar bipedestacion

Movilizacién activa asistidas de las
articulaciones

Reeducacién de la marcha en
paralelas con dificultad para que el
alumno tome conciencia del patrén
de marcha.

Desarrollo de equilibrio en
superficies inestable (pelotas, bozo)

Trabajos en espalderas para
reeducar marcha lateral.

Fortalecimiento de grupos
musculares como el cuadriceps,

por grupos de
trabajo

Fotografia de
las sesiones

Asistencia de
apoderados

4
estudiantes
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Optimizar marcha
Fortalecimiento muscular

Mejorar postura y
propiocepcion del cuerpo.

Especificos:

Facilitar el movimiento
normal del cuerpo
de EESSy EEII

Mejorar ROM de EESS y
EEI

Modificacion del tono
muscular

Optimizar transiciones
Optimizar bipedestacion
Optimizar marcha
Fortalecimiento muscular

Mejorar postura y

propiocepcion del cuerpo.

tibiales, gluteos, abductores (con
baldn).

Taller de Pausa

activa

Actividad grupal

Apoyo integral

General:

Promover la actividad
fisica y el movimiento
general del cuerpo
humano para favorecer el
desempefio escolar en la
sala de clases.

Especificos:

cada estudiante se posiciona en
una colchoneta descalzos y lo méas
cémodo posible, luego de estar
instalados se proporciona un
entorno tranquilo para que el
estudiante se sienta seguro,
utilizando musica y sonidos
calmantes, para comenzar con
posiciones de relajacion
incorporando posiciones de
estiramientos y de equilibrio, para

planificacion
de
kinesiologia
por grupos de
trabajo

Fotografia de
las sesiones

Registro de
asistencia

41
estudiantes
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Intervenciones
sensoriomotoras

Fortalecer los espacios
pedagdgicos

Mejorar las condiciones
para el aprendizaje

Disminuir el estrés

Fortalecer las funciones
cognitivas y la educacion
emocional

Incrementar y estimular la
atencion y la
comprension de los
aprendizajes en los
estudiantes

Estimular la creatividad

Desarrollar las
habilidades motoras finas
y gruesas

Activar la memoria.

terminar con posiciones de
relajacion durante 10 minutos,
donde el objetivo era cerrar los ojos
y sentir la musica para llegar a una
relajacion profunda.

Intervencién en sala
de clases

Actividades en sala
de clases y
gimnasio

Apoyo integral

Intervenciones
sensoriomotoras

General:

Disminuir el desarrollo de
habitos perjudiciales y
promover habitos
protectores que puedan
tener implicancias en la
salud y el bienestar de los
estudiantes a lo largo de
su vida.

En la Escuela Especial Santisima
Trinidad en la sala de clases y
algunas actividades se realizaron
en la zona del gimnasio con una
duracién aproximada de 1 hora 15
min, como ejemplos de actividades
realizadas fueron trabajos para
mejorar habilidades de motricidad
fina y motricidad gruesa, con
materiales como cartulinas,
pinturas de tempera, preparacion
de sus propios alimentos, creacion

planificacion
de
kinesiologia
por grupos de
trabajo

Fotografia de
las sesiones

Registro de
asistencia
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Trabajo Especificos: de implementos de higiene 40
multidisciplinario en personal, juegos libres para estudiantes
conjunto con Fisicos: promover el movimiento normal del
profesora y Mejorar la flexibilidad y la | cuerpo humano.
terapeuta movilidad
ocupacional

Fortalecer los musculos

Mejorar la coordinacion y
el equilibrio

Emocionales y
sociales:

Mejorar la circulacion y
reduccion del estrés y
ansiedad

Mejorar la autoestima y la
confianza

Fomentar la interaccion
social

Cognitivos:

Mejorar la concentracion
y la atencion

Mejorar la memoria y el
aprendizaje
Proporcionar un entorno
terapéutico y estimulante
gue promueva su
desarrollo sensorial

Total beneficiarios 85
estudiantes




